Etre au CA, R s
c'est pour moi l'occasion de prendre 2
part modestement a ce qui fait
I'esprit ka'féte
et qu'on apprécie tant en temps
gue parents.
Je peux ainsi participer
aux reflexions et aux prises de décisions
autour du bon fonctionnement et des
évolutions de la ka'féte.
C'est une responsabilité tres motivante.

Florent

En bref: le CA de |la Ka'féte
est un endroit super stimulant,
plein d'interventions tres intelligentes,
pertinentes, on apprend beaucoup.
On y va souvent fatigué, en regrettant
de s'y étre inscrit...

et puis on repart plein d'énergie grace aux discussio
stimulantes!

Pablo

Je suis membre du CA depuis 2015,
et prolonge ainsi tout ce que je vis déja
comme maman adhérente : s'impliquer
concretement dans la vie de la Ka'féte, partager avec
les salarié.e.s et les autres bénévoles.

Et, depuis, j'ai grandi moi aussi : j'ai appris que
d'autres formes de vie associative étaient possibles,
qu'un CA n'était pas forcément déconnecté des
réalités quotidiennes des salarié.e.s. Car tout se
construit avec I'equipe, les réflexions comme la prise
de décisions, les projets comme leur mise en ceuvre,
c'est chouette!




Pourquoi le conseil d'administration ?

JJaimais le principe ; une association engagée
aupres des familles dans mon quartier, quel bonheur de la
trouver a mon arrivee! Le café familial, le soin aux liens
intergénérationnels, lieu et mots me plaisaient c’'est certain.

Puis au-dela des missions jai rencontré les acteurs de cette
Ka'féte qui n'est pas qu'aux Mémes;
salaries, fondateurs, et avec eux la qualité de leur authentique
engagement.

A présent me voila membre du conseil d'administration, notre

énergie en partage pour relever les défis du monde que nous

voulons construire aujourd’hui pour demain, concretement, a
I'échelle de notre quartier!

Nous debattons, dialoguons, construisons un nid a nos utopies,
forts d'une super équipe diverse et attentive,
ou la bienveillance et I'envie d'agir sont toujours au rendez-vous.

Hey, mais pourquoi pas vous?!










Etre administrateur, c'est porter haut les valeurs de I'Economie
Sociale et Solidaire, étre administrateur a la KFOM (Ka'Féte O
MoOmes), c'est les appliquer vraiment.

Etre administrateur & la KFOM, ce n’est pas prendre le pouvoir, mais
rendre |le pouvoir, ce n'est pas se la jouer perso, mais jouer collectif
et inclusif.Etre administrateur a la KFOM, ce n'est pas de se rendre 3
une reunion du Conseil dAdministration, c'est participer a une
réunion associative.

Etre administrateur a la KFOM, c’est aussi de savoir écrire Ka'féte 6
momes de maniere fluide sur le clavier d'un ordinateur ou de
connaitre par coeur les horaires d'ouverture du cafe familial. Et ca
C'est pas facile.

Etre administrateur & la KFOM, c'est comme étre administrateur,
mais en mieux, parce que la KFOM c’est comme une association,
mais en mieux !




La Réunion Associative est pour moi un des lieux « source » et «
ressource » de la Kaféte O MOmes.

Un lieu « source », au coeur des ambitions du vivre et du faire
ensemble, un lieu « source » qui instantanéement permet a chacun de
retrouver la petite étincelle qui lui a fait pousser pour la premiere fois

les portes de la Kaféte O MOmes, un lieu qui nous rappelle avec force le
pourquoi nous avons choisi de nous engager pour la Kaféte O Mémes.

Et puis un lieu «ressource», ou l'intelligence collective est au service de
'ambition collective de la Kaféte O M&mes, un lieu ol chacun des
participants est la par plaisir. Le plaisir de donner, de contribuer et de
faire grandir, avec ses moyens et en harmonie avec les autres, cette
merveilleuse ambition du coopératif, du solidaire, du « faire ensemble »
et du « vivre ensemble » pour créer toujours plus de lien social entre
les habitants du quartier, des quartiers, de la Ville et de la Métropole de
Lyon.

Tanguy







Je ne suis membre du CA que depuis quelgues mois,
mais cela m'a paru naturel d'accepter cette fonction quand
on me l'a proposée,
car nous confions nos enfants depuis maintenant plus de 4 ans a la
Ka'féte, et nous lui devons beaucoup ! Alors quand est venu le
moment de |ui rendre un petit quelgue chose, ¢a allait de soi.

Jai ainsi eu l'occasion de découvrir le fonctionnement du monde
associatif, ou plutdt de cette asso en particulier, dont les valeurs de
partage, de collectivité, de mixite, de solidarité me semblent
essentielles a transmettre a nos enfants (et pas que ), et dont les
leviers de communication et de décision sont particulierement
intéressants a expérimenter. C'est qussi I'occasion d'établir de
nouveaux liens avec I'equipe, de mettre en commun plein d'idées et
de suivre de pres les projets menes par I'asso - et ily en a
beaucoup !

Hélene




